
项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 “两纲”监测统计

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 3.00 3.00 3.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 3.00 3.00 3.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

川府办发(2011)48 号文件和川妇儿工委制(2012)4 号文件(第 51 页)以及绵府发(2012)16 号文件(第 63 页)，为完成每年两纲检测，

投入 3 万元，以解决支付“两纲”监测统计培训费、会议费等。并实现效果。

川府办发(2011)48 号文件和川妇儿工委制(2012)4 号文件(第 51 页)以及绵府发(2012)16 号文

件(第 63 页)，为完成每年两纲检测，投入 3 万元，以解决支付“两纲”监测统计培训费、会议

费等。并实现效果。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 10

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 92

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）

产出指标 成本指标
用于支付“两纲”监测统计培训费、

会议费
定性 优良中低差 场次 优 30 30

效益指标 经济效益指标
“两纲”监测统计支出，进一步加

强统计工作
定性 优良中低差 % 优 30 30



绩效指标

（90 分）
满意度指标 服务对象满意度指标 党政、机关、部门满意度测评 定性 优良中低差 % 优 30 30

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 97.6

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 97.60 分，自评等次为：优。川府办发(2011)48 号文件和川妇儿工委制(2012)4 号文件(第 51 页)以及绵府发(2012)16 号文件(第 63 页)，为完成每年两

纲检测，投入 3 万元，以解决支付“两纲”监测统计培训费、会议费等。并实现效果。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 乡村振兴统计监测经费

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金使用情

况（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 4.00 4.00 4.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 4.00 4.00 4.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

四川省委、省政府印发《四川省乡村振兴战略规划(2018-2022 年)》，绵农领办〔2018〕15 号文件，为完成业务培训、资料印

刷、会议工作，持续完成业务培训、资料印刷、会议工作，投入 4 万元，解决相关费用。并实现效果

四川省委、省政府印发《四川省乡村振兴战略规划(2018-2022 年)》，绵农领办〔2018〕15

号文件，为完成业务培训、资料印刷、会议工作，持续完成业务培训、资料印刷、会议工作，

投入 4 万元，解决相关费用。并实现效果

决策与过程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标（90

分）

产出指标 成本指标
支付业务培训、资料印刷费、会

议费
定性 优良中低差 场次 优 30 30

效益指标 经济效益指标
通过开展乡村振兴，进一步了解

农村经济发展现状
定性 优良中低差 % 优 30 30



绩效指标（90

分）
满意度指标 服务对象满意度指标 党政、机关、部门满意度测评 定性 优良中低差 % 优 30 30

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。四川省委、省政府印发《四川省乡村振兴战略规划(2018-2022 年)》，绵农领办〔2018〕15 号文件，为完成业务培

训、资料印刷、会议工作，持续完成业务培训、资料印刷、会议工作，投入 4 万元，解决相关费用。并实现效果

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 人口变动情况抽样调查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金使用情

况（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 4.00 4.00 4.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 4.00 4.00 4.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成做好年度人口变动情况抽样调查工作，完成年度人口变动情况抽样调查，投入 4 万经费，以解决支付培训费、表

报和《致调查户一封信》的印刷费、调查员和调查指导员补助，并实现效果，达到人口变动情况抽样调查

根据上级要求，为完成做好年度人口变动情况抽样调查工作，完成年度人口变动情况

抽样调查，投入 4 万经费，以解决支付培训费、表报和《致调查户一封信》的印刷费、

调查员和调查指导员补助，并实现效果，达到人口变动情况抽样调查

决策与过程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析



绩效指标（90

分）
产出指标 成本指标

支付培训费、表报和《致调查户一

封信》的印刷费、调查员和调查指

导员补助

定性 优良中低差 % 优 10 10

绩效指标（90

分）

产出指标

数量指标 支付综合统计人员补贴 ≥ 2 场次 2 10 10

时效指标 是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 10 10

质量指标 是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 定性 优良中低差 % 优 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 95 10 10

社会效益指标 调查对象的满意度测评率 定性 优良中低差 % 优 10 10

经济效益指标 进一步加强统计工作 定性 优良中低差 % 优 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
定性 优良中低差 % 优 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成做好年度人口变动情况抽样调查工作，完成年度人口变动情况抽样调查，投入 4 万经费，以解

决支付培训费、表报和《致调查户一封信》的印刷费、调查员和调查指导员补助，并实现效果，达到人口变动情况抽样调查

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 农民收入调查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 38.00 37.38 37.38 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 38.00 37.38 37.38 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县农民居民收支情况，投入 38 万经费，以解决培训费、会议费、辅助调查员和调查户

及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县农民居民收支情况，提升统计数据质量

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县农民居民收支情况，投入 38

万经费，以解决培训费、会议费、辅助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷

费。用于掌握全县农民居民收支情况，提升统计数据质量

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 成本指标

支付培训费、会议费、辅助调查员

和调查户及电子记账补助、记账本

印刷费

定性 优良中低差 % 优 10 10

绩效指标 产出指标 数量指标 开展培训会、推进会 ≥ 8 场次 20 10 10



（90 分） 时效指标 是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 10 10

质量指标 是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 定性 优良中低差 % 优 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 95 10 10

社会效益指标 调查对象的满意度测评率 定性 优良中低差 % 优 10 10

经济效益指标
通过农民收入调查，进一步了解盐

亭农民收入情况
定性 优良中低差 % 优 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
定性 优良中低差 % 优 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县农民居民收支情况，投入 38 万经费，以解决培训费、会议费、辅

助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县农民居民收支情况，提升统计数据质量

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 劳动工资调查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 5.00 5.00 5.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 5.00 5.00 5.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据国统办人口字【2019】72 号，国家统计局《关于做好劳动工资统计改革的的通知》，川统计办发【2021】1 号，关于做好全

省劳动工资统计扩样调查工作的通知。2022 年完成相关培训、支付劳动工资基层调查员劳务补助，投入 5 万经费，以解决培训费、

会议费、支付劳动工资基层调查员劳务补助，握我县劳动工资情况，客观反映劳动工资形势，加强动力工资调查人员队伍建设

根据国统办人口字【2019】72 号，国家统计局《关于做好劳动工资统计改革的的通知》，川统

计办发【2021】1 号，关于做好全省劳动工资统计扩样调查工作的通知。2022 年完成相关培训、

支付劳动工资基层调查员劳务补助，投入 5 万经费，以解决培训费、会议费、支付劳动工资基

层调查员劳务补助，握我县劳动工资情况，客观反映劳动工资形势，加强动力工资调查人员队伍

建设

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 12

制度执行有效性 有效 12 12 6

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 质量指标 调查效果 定性 优良中低差 % 优 90 90



小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论

根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据国统办人口字【2019】72 号，国家统计局《关于做好劳动工资统计改革的的通知》，川统计办发【2021】1 号，关于

做好全省劳动工资统计扩样调查工作的通知。2022 年完成相关培训、支付劳动工资基层调查员劳务补助，投入 5 万经费，以解决培训费、会议费、支付劳动工资基层调查员劳务补助，握我县劳动工资情况，客观反映劳动工资形

势，加强动力工资调查人员队伍建设

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 城乡住户大样本轮换

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 3.00 3.00 3.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 3.00 3.00 3.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据《国家统计局关于开展住户调查大样本轮换工作的通知》（国统字[2021]108 号）和国家统计局四川调查总队川调字[2021]45

号文件精神，为完掌握我县今后 5 年两项收入（城镇居民可支配收入和农村居民可支配收入）数据质量，开展城乡住户大样本轮

换工作，投入 3 万元，解决劳务补助、人身意外保险费、资料印制及宣传费、业务培训费。

根据《国家统计局关于开展住户调查大样本轮换工作的通知》（国统字[2021]108 号）和国家

统计局四川调查总队川调字[2021]45 号文件精神，为完掌握我县今后 5 年两项收入（城镇居民

可支配收入和农村居民可支配收入）数据质量，开展城乡住户大样本轮换工作，投入 3 万元，

解决劳务补助、人身意外保险费、资料印制及宣传费、业务培训费。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析



绩效指标

（90 分）
产出指标

效果指标 样本轮换单位质量 定性 优良中低差 % 优 45 45

质量指标 轮换样本评价 定性 优良中低差 % 优 45 45

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据《国家统计局关于开展住户调查大样本轮换工作的通知》（国统字[2021]108 号）和国家统计局四川调查总队川调字[2021]45

号文件精神，为完掌握我县今后 5 年两项收入（城镇居民可支配收入和农村居民可支配收入）数据质量，开展城乡住户大样本轮换工作，投入 3 万元，解决劳务补助、人身意外保险费、资料印制及宣传费、业务培训费。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 城镇居民调查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 0.00 17.45 15.41 0.88 10.00 8.83

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 0.00 17.45 15.41 0.88 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，2022 年投入经费，以解决培训费、会议费、辅助调

查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县城镇居民收支情况，提升统计数据质量

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，2022 年投入经费，

以解决培训费、会议费、辅助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县

城镇居民收支情况，提升统计数据质量

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标 产出指标 成本指标 城镇居民调查经费 定性 优良中低差 万元 优 20 20



（90 分） 数量指标 投入经费次数 = 2 次 次 2 30 30

时效指标

支付培训费、会议费、辅助调查员

和调查户及电子记账补助、记账本

印刷费及时率

定性 优良中低差 年 优 10 10

质量指标

支付培训费、会议费、辅助调查员

和调查户及电子记账补助、记账本

印刷费完成率

定性 优良中低差
百分

比
优 20 20

效益指标 社会效益指标 应统尽统率 定性 优良中低差
百分

比
95 10 10

小计： 100 98.83

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 97.381

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 97.38 分，自评等次为：优。依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，2022 年投入经费，以解决培训费、会议费、

辅助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县城镇居民收支情况，提升统计数据质量

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 城镇居民调查 1

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 25.00 24.95 24.95 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 25.00 24.95 24.95 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，年投入 25 万经费，以解决培训费、会议费、辅助调

查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县城镇居民收支情况，提升统计数据质量

依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，年投入 25 万经费，

以解决培训费、会议费、辅助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县城

镇居民收支情况，提升统计数据质量

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标（90 分） 产出指标 质量指标 调查效果 定性 优良中低差 % 优 90 90



小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。依据县领导批示（盐统计【2014】35 号），为掌握全县城镇居民收支情况，年投入 25 万经费，以解决培训费、会议费、

辅助调查员和调查户及电子记账补助、记账本印刷费。用于掌握全县城镇居民收支情况，提升统计数据质量

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 基本单位名录库建设

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 6.00 6.00 6.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 6.00 6.00 6.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库，2022 年支付建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库

的工作经费和名录库维护人员补助，投入 6 万经费，以解决持续建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库事宜，并实现效果

根据上级要求，为完成建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库，2022 年支付建立统一、

规范、全面准确的基本单位名录库的工作经费和名录库维护人员补助，投入 6 万经费，以解决

持续建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库事宜，并实现效果

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 12

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 100

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析



绩效指标

（90 分）

产出指标

成本指标

支付建立统一、规范、全面准确的

基本单位名录库的工作经费和名

录库维护人员补助

定性 优良中低差 % 优 20 20

时效指标 是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 10 10

质量指标 是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 定性 优良中低差 % 优 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 98 10 10

社会效益指标 调查对象的满意度测评率 定性 优良中低差 % 优 10 10

经济效益指标
建立统一、规范、全面准确的基本

单位名录库的工作
定性 优良中低差 % 优 10 10

绩效指标

（90 分）
满意度指标 服务对象满意度指标

统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
定性 优良中低差 % 优 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 100

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 100.00 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库，支付建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库

的工作经费和名录库维护人员补助，投入 6 万经费，以解决持续建立统一、规范、全面准确的基本单位名录库事宜，并实现效果

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 年鉴和月报编印

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 7.00 7.00 7.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 7.00 7.00 7.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成我县统计年鉴和月报工作，2022 年印刷年鉴和月报，投入 7 万经费，用于支付年鉴和月报编辑印刷工本费，

以准确提供统计数据纸质档资料。

根据上级要求，为完成我县统计年鉴和月报工作，2022 年印刷年鉴和月报，投入 7 万经费，用

于支付年鉴和月报编辑印刷工本费，以准确提供统计数据纸质档资料。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 12

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 100

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标

成本指标 用于支付年鉴和月报编辑印刷工本费 定性 优良中低差 % 优 5 5

数量指标 编辑印刷月报 11 次，年鉴 1 次 ≥ 10 场次 10 10 10

时效指标
是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 5 5

财政资金及时到位率 定性 优良中低差 % 优 5 5



质量指标
各项项目完成情况 定性 优良中低差 % 优 5 5

是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 ≥ 90 % 95 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 95 10 10

社会效益指标 调查对象的满意度测评率 ≥ 90 % 95 10 10

经济效益指标 公布盐亭经济数据 定性 优良中低差 % 优 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 党政、机关、部门满意度测评 定性 优良中低差 % 优 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 100

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 100.00 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成我县统计年鉴和月报工作，2022 年印刷年鉴和月报，投入 7 万经费，用于支付年鉴和月报编辑印

刷工本费，以准确提供统计数据纸质档资料。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 月度劳动力调查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 20.00 20.00 20.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 20.00 20.00 20.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

做好全国月度劳动力调查工作的通知》（国统办人口字【2019】35 号），四川省人民政府办公厅《关于加强劳动力调查工作的通知》（川

办函【2021】4 号）。为完成做好全国月度劳动力调查工作，2022 年持续进行月度劳动力调查工作，投入经费 20 万，用于支付培训费、

会议费、劳动工资基层调查员劳务补助，达到准确及时统计。

做好全国月度劳动力调查工作的通知》（国统办人口字【2019】35 号），四川省人民政

府办公厅《关于加强劳动力调查工作的通知》（川办函【2021】4 号）。为完成做好全国

月度劳动力调查工作，2022 年持续进行月度劳动力调查工作，投入经费 20 万，用于支

付培训费、会议费、劳动工资基层调查员劳务补助，达到准确及时统计。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标（90 分） 产出指标 成本指标 支付劳动力基层调查员劳务补助 定性 优良中低差 场次 优 30 30

绩效指标（90 分）

效益指标 经济效益指标 支付劳动力基层调查员劳务补助 定性 优良中低差 % 优 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标 统计工作及发布信息是否获得到 ≥ 90 % 95 30 30



社会及用户认可

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论

根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。做好全国月度劳动力调查工作的通知》（国统办人口字【2019】35 号），四川省人民政府办公厅《关于加强劳动力调查工

作的通知》（川办函【2021】4 号）。为完成做好全国月度劳动力调查工作，2022 年持续进行月度劳动力调查工作，投入经费 20 万，用于支付培训费、会议费、劳动工资基层调查员劳务补助，达到准确及时统计。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 服务业统计监测 1

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 5.00 5.00 5.00 1.00 10.00 10

其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 5.00 5.00 5.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标
预期目标 实际完成情况

国统字【2014】63 号《国家统计局关于建立规模以上服务业企业月底统计的通知》和川商服【2014】11 号《关于进一步加大限

上服务业企业培育清理加强服务业增加值统计工作的通知》，为掌握全县规上服务业企业情况，2022 年持续检测掌握全县规上服

务业企业，投入 5 万元，以持续检测掌握全县规上服务业企业情况。

国统字【2014】63 号《国家统计局关于建立规模以上服务业企业月底统计的通知》和川商服

【2014】11 号《关于进一步加大限上服务业企业培育清理加强服务业增加值统计工作的通知》，

为掌握全县规上服务业企业情况，2022 年持续检测掌握全县规上服务业企业，投入 5 万元，以

持续检测掌握全县规上服务业企业情况。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94



一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 质量指标 统计数据质量 定性 优良中低差 % 优 90 90

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。国统字【2014】63 号《国家统计局关于建立规模以上服务业企业月底统计的通知》和川商服【2014】11 号《关于进一步

加大限上服务业企业培育清理加强服务业增加值统计工作的通知》，为掌握全县规上服务业企业情况，2022 年持续检测掌握全县规上服务业企业，投入 5 万元，以持续检测掌握全县规上服务业企业情况。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 畜禽监测工作 1

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 12.00 12.00 12.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 12.00 12.00 12.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成畜禽检测工作，掌握我县畜禽情况，2022 年完成业务培训、补助、台帐印刷等，投入 12 万经费，以解决

培训费、会议费、乡镇辅助调查员和畜禽监测户补助、台帐印刷费，并实现效果或者要求，客观反映畜牧业生产形势

根据上级要求，为完成畜禽检测工作，掌握我县畜禽情况，2022 年完成业务培训、补助、台帐

印刷等，投入 12 万经费，以解决培训费、会议费、乡镇辅助调查员和畜禽监测户补助、台帐印

刷费，并实现效果或者要求，客观反映畜牧业生产形势

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 6 12 6

制度执行有效性 有效 9 12 9

项目质量可控性 可控 9 10 9

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 90

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标 产出指标 效果指标 统计数据质量 定性 优良中低差 % 优 30 30



（90 分）
效益指标 社会效益指标 统计数据质量 定性 优良中低差 % 优 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标 培训效果 定性 优良中低差 % 优 30 30

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 97

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 97.00 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成畜禽检测工作，掌握我县畜禽情况，2022 年完成业务培训、补助、台帐印刷等，投入 12 万经费，

以解决培训费、会议费、乡镇辅助调查员和畜禽监测户补助、台帐印刷费，并实现效果或者要求，客观反映畜牧业生产形势

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 第七次全国人口普查经费

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 10.00 10.00 10.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 10.00 10.00 10.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据国发（2019）24 号文件，国务院关于开展第七次全国人口普查，为完成普查工作。完成普查数据处理、资料开发、总结表扬

等事宜，预计投入经费 10 万元，以解决普查数据质量汇总发放等事宜，让社会了解盐亭人口情况

根据国发（2019）24 号文件，国务院关于开展第七次全国人口普查，为完成普查工作。完成普

查数据处理、资料开发、总结表扬等事宜，预计投入经费 10 万元，以解决普查数据质量汇总发

放等事宜，让社会了解盐亭人口情况

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 6 12 12

制度执行有效性 有效 6 12 6

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 成本指标

普查数据处理、资料开发、总结表

扬
定性 优良中低差 场次 优 30 30



效益指标 经济效益指标
第七次全国人口普查，让社会了解

盐亭人口情况
定性 优良中低差 % 优 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
定性 优良中低差 % 优 30 30

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据国发（2019）24 号文件，国务院关于开展第七次全国人口普查，为完成普查工作。完成普查数据处理、资料开发、总

结表扬等事宜，预计投入经费 10 万元，以解决普查数据质量汇总发放等事宜，让社会了解盐亭人口情况

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 第五次全国经济普查经费

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 5.00 5.00 5.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 5.00 5.00 5.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成第五次全国经济普查工作，2022 年完成普查准备阶段和开展阶段，投入 5 万经费，以解决普查准备阶段等，

并实现效果，全面掌握我县第二产业、第三产业的发展规模、结构和效益等情况，建立健全基本单位名录库及其数据库系统。

根据上级要求，为完成第五次全国经济普查工作，2022 年完成普查准备阶段和开展阶段，投入

5 万经费，以解决普查准备阶段等，并实现效果，全面掌握我县第二产业、第三产业的发展规模、

结构和效益等情况，建立健全基本单位名录库及其数据库系统。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标 产出指标 质量指标 普查启动效果 定性 优良中低差 % 优 90 90



（90 分）

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成第五次全国经济普查工作，2022 年完成普查准备阶段和开展阶段，投入 5 万经费，以解决普查准备

阶段等，并实现效果，全面掌握我县第二产业、第三产业的发展规模、结构和效益等情况，建立健全基本单位名录库及其数据库系统。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 粮食产量遥感抽样调查 1

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 14.00 14.00 14.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 14.00 14.00 14.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 9

制度执行有效性 有效 12 12 9

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 9

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 93

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 质量指标

会议培训效果 定性 优良中低差 % 优 45 45

野外调查效果 定性 优良中低差 % 优 45 45

小计： 100 100



自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 97.9

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 97.90 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成开展遥感抽样调查粮食工作，完成开展办公业务、会议培训、野外调查培训和补助，投入 14 万经费，

以解决办公业务费、会议培训费、野外调查费事项，并实现效果，达到应统尽统

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 统计人员继续教育 1

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 10.00 10.00 10.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 10.00 10.00 10.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

为加大基层统计人员培训力度，继续开展统计人员继续教育，预计投入经费 10 万元，以提升基层统计人员统计水平。 为加大基层统计人员培训力度，继续开展统计人员继续教育，预计投入经费 10 万元，以提升基

层统计人员统计水平。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 9 12 9

制度执行有效性 有效 9 12 9

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 质量指标 继续教育效果 定性 优良中低差 % 优 90 90



小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。为加大基层统计人员培训力度，继续开展统计人员继续教育，预计投入经费 10 万元，以提升基层统计人员统计水平。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 统计信息化建设维护

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 15.00 15.00 15.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 15.00 15.00 15.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上级要求，为完成基本单位名录库建设，2022 年支付经开区、17 个乡镇及 1 个社区统计信息网工作经费和名录库维护人员补

助，预计投入 15 万经费，解决建立健全全县统计数据库系统和统计信息化系统，达到搭建全县统一的基础数。

根据上级要求，为完成基本单位名录库建设，2022 年支付经开区、17 个乡镇及 1 个社区统计

信息网工作经费和名录库维护人员补助，预计投入 15 万经费，解决建立健全全县统计数据库系

统和统计信息化系统，达到搭建全县统一的基础数。

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析



绩效指标

（90 分）
产出指标 成本指标 支付统计信息网费和维护费 定性 优良中低差 场次 优 30 30

绩效指标

（90 分）

效益指标 经济效益指标

建立健全全县统计数据库系统和

统计信息化系统，搭建全县统一的

基础数据采集平台

定性 优良中低差 % 优 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
定性 优良中低差 % 优 30 30

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。根据上级要求，为完成基本单位名录库建设，2022 年支付经开区、17 个乡镇及 1 个社区统计信息网工作经费和名录库维

护人员补助，预计投入 15 万经费，解决建立健全全县统计数据库系统和统计信息化系统，达到搭建全县统一的基础数。

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 统计法制宣传和执法检查

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 6.00 6.00 6.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 6.00 6.00 6.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标
预期目标 实际完成情况

依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》第 6 页（加强统计法制宣传和加大统计执法检查）完成统计法制宣

传和执法检查工作，投入 6 万经费，以解决统计法制宣传费和执法检查工作经费，并实现效果，达到加强统计法制宣传和加大统计执法检查

依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》

第 6 页（加强统计法制宣传和加大统计执法检查）完成统计法制宣传和执法检

查工作，投入 6 万经费，以解决统计法制宣传费和执法检查工作经费，并实现

效果，达到加强统计法制宣传和加大统计执法检查

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 6 12 6

制度执行有效性 有效 9 12 9

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 91



一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）

产出指标

成本指标
支付统计法制宣传费和执法检查

工作经费
定性 优良中低差 % 优 5 5

数量指标 下企业开展业务指导、执法检查 ≥ 3 场次 24 10 10

时效指标
是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 5 5

财政资金及时到位率 定性 优良中低差 % 优 5 5

质量指标

各项项目完成情况 定性 优良中低差 % 优 5 5

开展培训会 定性 优良中低差 万元/场 优 10 10

是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 5 5

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 定性 优良中低差 % 优 5 5

生态效益指标
开展生态文明建设研究 ≥ 90 % 95 5 5

项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 95 5 5

社会效益指标

公众满意度调查 ≥ 90 % 95 5 5

提升行业管理水平增长率 ≥ 90 % 95 5 5

政府决策依据实现率 ≥ 90 % 95 5 5

调查对象的满意度测评率 定性 优良中低差 % 优 5 5

经济效益指标
加强统计法制宣传和加大统计执

法检查
定性 优良中低差 % 优 5 5

绩效指标

（90 分）
满意度指标 服务对象满意度指标 党政、机关、部门满意度测评 定性 优良中低差 % 优 5 5

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 97.3

评价结论

根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 97.30 分，自评等次为：优。依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》第 6 页（加强统计法制宣传和加大统计执法

检查）完成统计法制宣传和执法检查工作，投入 6 万经费，以解决统计法制宣传费和执法检查工作经费，并实现效果，达到加强统计法制宣传和加大统计执法检查

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 综合统计员补助

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 5.00 4.65 4.65 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：2022 年金额有调整
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 5.00 4.65 4.65 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据县领导批示盐统计【2014】35 号文件，为支付乡镇综合统计人员补助，投入经费 4.65 万元，以解决乡镇统计员统计补助，

达到应统尽统

依据县领导批示盐统计【2014】35 号文件，为支付乡镇综合统计人员补助，投入经费 4.65 万

元，以解决乡镇统计员统计补助，达到应统尽统

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析

绩效指标

（90 分）
产出指标 成本指标 支付乡镇综合统计人员补贴 定性 优良中低差 % 优 10 10

绩效指标 产出指标 时效指标 是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 5 5



（90 分） 财政资金及时到位率 定性 优良中低差 % 优 10 10

质量指标
各项项目完成情况 定性 优良中低差 % 优 5 5

是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 ≥ 90 % 95 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 92 10 10

社会效益指标
提升行业管理水平增长率 ≥ 90 % 95 5 5

调查对象的满意度测评率 ≥ 90 % 95 10 10

经济效益指标 进一步加强统计工作 定性 优良中低差 % 优 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
≥ 90 % 95 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。依据县领导批示盐统计【2014】35 号文件，为支付乡镇综合统计人员补助，投入经费 4.65 万元，以解决乡镇统计员统计

补助，达到应统尽统

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法



项目支出绩效自评表（2022 年度）

项目名称 规下企业抽样调查企业统计人员劳务费用

主管部门及代码 208-盐亭县统计局部门 实施单位 盐亭县统计局

项目资金

使用情况

（10 分）

资金来源 全年预算数 调整后预算数 全年执行数 预算执行率 分值 自评得分 原因

年度资金总额（万元） 6.00 6.00 6.00 1.00 10.00 10 预算执行率较低原因：。预算调整(调

整/调减)原因：
其中：中央、省补助 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

市级财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

县级财政资金 6.00 6.00 6.00 1.00 / /

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 / /

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》第四页和县领导批示（盐统计【2014】35 号），为

支付企业统计人员劳务补助，2022 年支付企业统计人员劳务补助，投入 6 万经费，以解决企业统计人员劳务补助，并实现效果，

达到应统尽统

依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》第四页和县领导

批示（盐统计【2014】35 号），为支付企业统计人员劳务补助，2022 年支付企业统计人员劳

务补助，投入 6 万经费，以解决企业统计人员劳务补助，并实现效果，达到应统尽统

决策与过

程指标

（100 分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分 计算过程及得分依据

决策

（34 分）

项目立项
依据充分性 充分 10 10 10

程序规范性 规范 6 6 6

目标设置
绩效目标合理性 合理 5 5 5

绩效指标明确性 明确 6 6 6

资金预算
预算编制科学性 科学 4 4 4

资金分配合理性 合理 3 3 3

过程

（66 分）

项目管理

项目管理制度健全性 健全 12 12 6

制度执行有效性 有效 12 12 12

项目质量可控性 可控 10 10 10

财务管理

财务管理制度健全性 健全 10 10 10

资金使用合规性 合规 12 12 12

财务监控有效性 有效 10 10 10

小计： 94

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重 得分 未完成原因分析



绩效指标

（90 分）
产出指标 成本指标 支付企业统计人员劳务补助 定性 优良中低差 % 优 10 10

绩效指标

（90 分）

产出指标

效果指标 支付企业统计人员劳务补助 定性 好坏 场次 好 10 10

时效指标 是否按期完成 定性 优良中低差 % 优 10 10

质量指标 是否达到预期要求 定性 优良中低差 % 优 10 10

效益指标

可持续影响指标 提升统计公信力 定性 优良中低差 % 优 10 10

生态效益指标 项目产生社会综合效益 ≥ 90 % 95 10 10

社会效益指标 调查对象的满意度测评率 ≥ 90 % 95 10 10

经济效益指标 进一步加强统计工作 定性 优良中低差 % 优 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
统计工作及发布信息是否获得到

社会及用户认可
≥ 90 % 95 10 10

小计： 100 100

自评折算后总分(分值折算方式：“决策与过程指标”赋值 100 分按 30%折算，“预算执行率和绩效指标”赋值 100 分按 70%折算)： 100 98.2

评价结论
根据该项目决策及过程管理、预算执行率及绩效目标实现程度指标自评得分 98.20 分，自评等次为：优。依据盐府发【2013】7 号《盐亭县人民政府关于进一步加强统计工作的意见》第四页和县领导批示（盐统计【2014】35

号），为支付企业统计人员劳务补助，2022 年支付企业统计人员劳务补助，投入 6 万经费，以解决企业统计人员劳务补助，并实现效果，达到应统尽统

存在问题 财务管理制度更新不及时。

改进措施 进一步健全和完善财务管理制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法


